Contributivo:

esperienze internazionali a confronto

Il recente Decreto 201/2011, convertito, con modi-
ficazioni, nella Legge 214/2011 che reca disposi-
zioni urgenti per la crescita, l'equita e il consolida-
mento dei conti pubblici del nostro Paese, ¢ inter-
venuto anche sul “capitolo pensioni”.

Sul piano previdenziale, il Decreto (Manovra “Salva
[talia”) accelera, infatti, il passaggio al sistema di
calcolo contributivo del sistema generale italiano e
introduce una serie di correttivi con l'obiettivo di-
chiarato direalizzare, dopo quasi due decenni diri-
forme e ritocchi vari, un equilibrio definitivo del si-
stema previdenziale.

La Manovra madifica in profondita anche il siste-
ma delle Casse previdenziali e di assistenza dei
liberi professionisti: vengono introdotti requisiti
assai stringenti per misurare e garantire I'equilibrio
finanziario delle singole gestioni, in mancanza dei
quali il Decreto prevede il passaggio immediato e
in base pro rata al metodo di calcolo contributivo.

La Manovra indica il passaggio al contributivo
come un evento possibile, ma non obbligatorio,
che e comunque interesse delle Casse valutare in
tutte le sue implicazioni. Al tempo stesso, la circo-
stanza che, a tutt'oggi, la Riforma contributiva del

rimo pilastro pubblico, introdotta in Italia con la
egge 335/95, non sia ancora andata a regime,
rende gli effetti del contributivo, sia sulle presta-
zioni individuali sia sulla sostenibilita della gestio-
ne, in parte da “esplorare”; soprattutto, devono
ancora essere “‘comprese” appieno le implicazioni
di questo metodo di calcolo in termini di equita
inter e intra generazionale e di adeguatezza delle
prestazioni.

Per tutti questi motivi, Inarcassa ha voluto organiz-
zare una giornata di studio che, senza voler entra-
re nel merito delle scelte future che sono respon-
sabilita esclusiva degli Organi collegiali di ciascuna

Cassa, possa essere di aiuto per meglio indagare i
meccanismi principali di funzionamento di un si-
stema che promette di garantire, al contempo,
I'eCﬂuité e la sostenibilita delle gestioni previden-
ziali.

Sono stati invitati a discutere di questi temi
esperti italiani e internazionali.

A loro é stato chiesto di esaminare gli aspetti teo-
rici del contributivo ma anche di portare la loro
esperienza operativa e di valutare gli effetti di
una possibile introduzione del metodo contribu-
tivo nella gestione delle Casse, caratterizzate da
una dinamica demografica finora largamente fa-
vorevole.

Contrariamente a quanto generalmente si tende
a pensare, non esiste, infatti, un solo sistema con-
tributivo: esistono, invece, modalita diverse di ap-
plicare un metodo di calcolo che puo essere “con-
figurato” diversamente in base alla scelta dei pa-
rametri rilevanti; possono derivarne importanti
implicazioni non solo nella fase delicata della
transizione, ma anche sul piano della sostenibilita
e della possibilita di porre in essere programmi di
solidarieta e di assistenza a favore degliiscritti.

Fondamentale rilevanza acquista nel sistema di
calcolo contributivo I'aspetto della comunicazio-
ne, della trasparenza e dell'informazione puntua-
le agli associati, di cui e diventata emblematica
'ormai famosa “busta arancione” inviata ogni
anno in Svezia a tutti i lavoratori; anche su questo
punto potranno emergere dal Workshop utili in-
dicazioni per il mondo delle Casse, e non solo.

PROGRAMMA

Modera: Salvatore Padula
15:00 Registrazione dei partecipanti

15:30 Saluto e introduzione
Paola Muratorio - Presidente di Inarcassa

Intervengono:

On.le Antonino Lo Presti
Sen. Maurizio Sacconi
Sen. Tiziano Treu

16:30 Relazione introduttiva
Daniele Franco - Banca d'ltalia, Direttore Centrale dell’Area Ricerca economica
e Relazioni internazionali

16:55 La riforma del sistema pensionistico pubblico in Spagna:
un’analisi critica
Carlos Vidal - University of Valencia

17:20 Il rischio “nuovi ingressi” nei sistemi finanziati a ripartizione:
il caso spurio delle Casse privatizzate
Alessandro Trudda - Universita di Sassari

17:45 Il contributivo tra sostenibilita finanziaria, equita sociale
e adeguatezza delle prestazioni
Sergio Nistico - Universita di Cassino

18:10 Dal Sistema Retributivo al Contributivo: I'esperienza svedese
Ole Settergren - Swedish Pension Agency

18:30 Dibattito
La chiusura dei lavori e prevista per le ore 19:30

£ previsto il servizio di traduzione simultanea.



